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Zalacznik do Uchwaty nr 77/XIX/09 Rady Spotecznej Sala Specjalistycznego

im. Henryka Klimontowicza w Gorlicach z dnia 4 gieia 2009 roku zmieniony
Uchwah Nr 84/XX/09 Rady Spotecznej Szpitala im. H. Klimowicza w Gorlicach

z dnia 14 wrzénia 2009 roku oraz zmieniony Uchwalir 87/XX1/09 Rady Spotecznej
Szpitala im. H. Klimontowicza w Gorlicach z dnia gtopada 2009 roku .

STATUT
SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO IM. HENRYKA
KLIMONTOWICZA W GORLICACH

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
Szpital Specjalistyczny im. Henryka Klimontowdcav Gorlicach, zwany dalej ,,Szpitalem”
jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdvmej, realizujcym okrelone
niniejszym statuterfwiadczenia zdrowotne i prom@czdrowia.
W skiad Szpitala wchodz Szpital Specjalistyczny im. Henryka Klimontowiczaraz
Przyszpitalna Przychodnia Specjalistyczna.

§ 2

Szpital dziata na podstawie:

1.

2.

© o
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Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadaablozdrowotnej /tekst jednolity Dz.U. z 2007r.
Nr 14, poz.89 z pozm./, zwanej dalej ustaw

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 rokuswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych /tekst jednolity Dz.U. z 2008BIr. 164, poz.1027 z @&m./,

Rozporzdzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 lipca 2004 r. praavie rejestru zakladow opieki
zdrowotnej /Dz.U. z 2004r. Nr 169, poz. 178%.aé./,

Rozporzdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 czerwcal200w sprawie wykazu
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowptheore zostaly przeje przez gminy,
powiaty i samorady wojewddztw /Dz. U. z 2001r. Nr 65. poz. 65%a./,/,

Zaradzenia Nr 64 Wojewody Nowadeckiego z dnia 21 lipca 1998 r. w sprawie przetsehia
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Gorlicach w Samodzyehubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;.
Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samdeze powiatowym /DaJ. z 1998 r. Nr 91
poz. 578 z pM. zm./,

Ustawy z dnia 29 wrZgia 1994 roku o rachunkowa / tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 76
poz.694 z pgn. zm./,

niniejszego Statutu

innych przepiséw dotygeych zaktadow opieki zdrowotnej.

§ 3
Organem Zatgycielskim Szpitala jest Powiat Gorlicki.
Szpital posiada osobowioprawry i podlega wpisowi do rejestru Zakltadow Opieki @dotnej
prowadzonego przez Wojewod Matopolskiego oraz Krajowego RejestruadSwego
prowadzonego przeza® Rejonowy w Krakowie, Wydziat XII Gospodarczy, nemKRS
0000015952.
Szpital posiada logo, ktérego wzér stanowa@atik nr 1 do niniejszego Statutu.
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Siedzily Szpitala jest miasto Gorlice, ul.a¢erska 21.
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§5
Podstawowym obszarem dziatania Szpitala jesttBowiatu Gorlickiego.
Obszar dziatania Szpitala meoulec zwikszeniu lub pomniejszeniu na rzecz innego zakiad
opieki zdrowotne;j.

Rozdziat 11
Cele i zadania Szpitala

§ 6

Misja Szpitala jest profesjonalna, nowoczesna, petr@asdaba pacjentowi.

Celem dziatania Szpitala jest udzieland@iadczeér zdrowotnych shmcych zachowaniu,

ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia luéitiozamieszkujcej wzgkdnie przebywaicej

na obszarze jego dziatania oraz innym osobom spoeau Powiatu Gorlickiego, wyrajacym
cheé leczenia s w Szpitalu.

Osobom zamieszkatym na terenie Powiatu Gorlgikierzystuguje z zastrzeniem art. 7 ustawy

0 zoz pierwszéstwo uzyskanidwiadcze przed innymi osobami.

Do podstawowych zad&zpitala nalgy w szczegolngci:

1/ sprawowanie stacjonarnej opieki medycznej wamtaiych w szpitalu oddziatach,

2/ udzielanie specjalistycznyétviadczeé ambulatoryjnych,

3/ udzielanigwiadcze z zakresu pomocy danaej i transportu sanitarnego,

4/ udzielanigwiadcze diagnostycznych,

5/ udzielanigwiadcze z zakresu rehabilitacji leczniczej,

6/ orzekanie o stanie zdrowia,

7/ prowadzenie @viaty zdrowotnej i dziatalniei z zakresu promociji zdrowia,

8/ organizowanie w ustalonym zakresie opieki medggav sytuacjach awaryjnych i ddk
zywiotowych,

9/ wykonywanie medycznych dziataatowniczych w ramach SystemunBawowe Ratownictwo
Medyczne, w tym udzielanie pomocy osobom poszkodgwa w wypadkach
komunikacyjnych,

10/ nocna iswiateczna ambulatoryjna opieka lekarska i gieiarska w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej

11/ nocna kwiateczna wyjazdowa opieka lekarska i pigliarska w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej,

12/ realizacja zadeobronnych.

Szpital zapewnia prazytemu pacjentowi :

1/ swiadczenia zdrowotne odpowiadeg poziomowi referencyjnemu,

2/ srodki farmaceutyczne i materiaty medyczne,

3/ pomieszczenie i wywienie odpowiednio do stanu zdrowia.

Szczegblowy zakreswiadczér zdrowotnych i ich standard okfeja umowy zawarte

z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz z innymi zlecgaiwcami.

Szpital mae zapewnrd profilaktyczra opiek; zdrowotrm nad pracownikami zaktadéw pracy

zgodnie z Kodeksem Pracy i innymi przepisami, wrojpao odebne umowy regulace zakres

tej opieki jak i zasady wynagradzania.

Szpital w ramach posiadanych imvosci maze zapewrd odptatneswiadczenia zdrowotne dla

wszystkich oséb i podmiotéw zainteresowanych kdeayiem z tych swiadczeé oraz odptatny

transport sanitarny. Uzyskane tiroga dochody Zaktad w catoi przeznacza na dziataléto
statutovy.
8§87

Szpital niezalenie od dziatalnéci o ktdérej] mowa w 8 6 niniejszego Statutu z@oprowadazi

medyczi i pozamedyczq dziatalnd¢ gospodarcg ktérej dochody przeznaczoneda na cele

statutowe Szpitala.
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§8
Szpital udzielaswiadczeér zdrowotnych bezptatnie, za ziowa odptatndcia lub odptatnie
na zasadach oldlenych w ustawach i innych przepisach prawa dlalipptych zaktadow
opieki zdrowotne;j.
Okoliczngci wymienione w 8§ 5 antadne inne okoliczrisi nie mog stanowé podstawy do
odmowy udzielenigwiadczenia zdrowotnego,Zeli osoba zgtaszaga st do Szpitala potrzebuje
natychmiastowego udzieleni@wiadczéd zdrowotnych ze wzgtlu na zagrzenie zycia lub
zdrowia.

§9

Szpital obowdzany jest prowadzi dokumentag medyczia osOb korzystacych ze swiadcze
zdrowotnych i zapewni ochrore danych zawartych w dokumentacji na zasadachslokngch
w ustawie i odgbnych przepisach.

=

§ 10

. Pacjent ma okékone ustaw prawa, w szczegolsoi do:

1/ uzyskiwanigwiadcze zdrowotnych odpowiadagych wymogom wiedzy medycznej,

2/ informacji o swoim stanie zdrowia,

3/ wyrazenia zgody na udzielenie oklenychswiadcze,

4/ intymndci i poszanowania godsa w czasie udzielanigwiadczeé zdrowotnych,

5/ umierania w spokoju i godéd,

6/ opieki duszpasterskie;.

Pacjent ma rownieprawo do:

1/ dodatkowej opieki piegnacyjnej sprawowanej przez ogdiliska lub inm osolz wskazan
przez siebie,

2/ kontaktu osobistego, telefonicznego lub koredpomyjnego z osobami z zextre,
jednak koszty realizacji uprawmigvymienionych w ppkt. 1/ i 2/ nie ma@bchza¢ Szpitala.

Karta Praw i Obowizkéw Pacjenta stanowi zalznik Nr 2 do niniejszego Statutu.

Szpital maee wystpi¢ z wnioskiem o wydanie certyfikatu akredytacyjnega zasadach

okreslonych odegbnymi przepisami.

Rozdziat 11l
Organizacja wewretrzna i zarzadzanie Szpitalem

§ 11

Zadania okrdone w Rozdziale Il Statutu — Szpital realizuje gz utworzone komorki
organizacji wewatrznej, ktore zgrupowane asw pionach funkcjonalnych zamdzania,
lecznictwa, administracyjno-ekonomicznym i gitbwadgiegowego.
Pion Zaradzania podlega bezgredni Dyrektorowi Szpitala:
1/ Dziat steb pracowniczych,
2/ Biuro prawne,
3/ Rewident zaktadowy
4/ Tajna kancelaria
5/ Sekretariat,
6/ Stanowisko ds. BHP,
7/ Pelnomocnik ds. Systemu Zadzania Jakexia.
Pion lecznictwa podlega Zagty Dyrektora ds. Medycznych:
I.  Oddziaty szpitalne z pododdziatami i pracowniatisignostycznymi:
A/ zabiegowo — lecznicze:

a) chirurgii ogdlnej i onkologicznej z pododdziateirologicznym,

b) ortopediii chirurgii urazowej nagdu ruchu i gtowy,

c) okulistyczny,



d) ginekologiczno — potmiczy z t&kami dziennymi, blokiem porodowym, pracowhiSG
i szkoh rodzenia,
e) anestezjologii i intensywnej terapii,
f) chirurgii dzieckcej.
B/ zachowawczo — lecznicze:
a) dziecicy,
b) internistyczno — endokrynologiczny,
¢) neurologiczny z pododdzialem udarowym i pracaviEG,
d) noworodkdéw i wczeniakow,
e) psychiatryczny z pododdziatem leczenia odwykaweg
f) geriatryczny,
g) rehabilitacji leczniczej,
h) onkologiczny z tékami do chemioterapii dziennej,
i) medycyny paliatywnej z flkkami dla przewlekle chorych,
j) internistyczno — kardiologiczny,
k) leczenia alkoholowych zespotéw abstynencyjnych.
C/ Szpitalny oddziat ratunkowy
II. Blok operacyjny
lll. Zespot Izb Przyg¢,
IV. Zaktad Rehabilitacji Leczniczej,
V. Zakitad Opiekidczo — Leczniczy z wydzielonymi t&ami paliatywnymi i apalicznymi,
VI. Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej z laborataria
a) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne:
- Pracownia serologii transfuzjologicznej i Barrkvk
b) Medyczne Laboratorium Mikrobiologiczne:
VIl.  Zaklad Patomorfologii i Histopatologii:
a) Pracownia cytologii,
b) Prosekrorium.
VIIl.  Zakiad diagnostyki obrazowej z pracowniami:
a) rentgenowskimi,
b) angiografii,
c) tomografii komputerowej,
d) mammografii,
e) ultrasonografii.
Vllla. Pracownia endoskopii.
IX. Apteka.
X. Przyszpitalna Przychodnia Specjalistyczna z ghoigami:
1/ chirurgii ogdlnej,
2/ chirurgii onkologicznej,
3/ urologiczna,
4/ chirurgii dziectcej,
5/ urazowo-ortopedyczna dla dzieci,
6/ urazowo-ortopedyczna dla dorostych,
7/ laryngologiczna,
8/ okulistyczna,
9/ kardiologiczna,
10/ endokrynologiczna,
11/ diabetologiczna,
12/ pulmonologiczna,
13/ ginekologiczno-potmicza,
14/ alergologiczna,
15/ patologii i rozwoju noworodka,
16/ zdrowia psychicznego,
17/ psychologiczna,



18/ neurologiczna,

19/ neurologiczna dla dzieci i mlodzig

20/ reumatologiczna,

21/ rehabilitacyjna,

22/ skorno-wenerologiczna,

23/ onkologii i chemioterapii,

24/ chorbb zakanych dla dorostych i dzieci,
25/ medycyny paliatywnej,

26/ geriatryczna,

27/ medycyny pracy,

28/ poradnia stomatologiczna,

29/ chirurgii stomatologicznej,

30/ ortodontyczna,

31/ choréb przygbia i btonsluzowych jamy ustnej,
32/ leczenia bolu,

33/ naddinienia ttniczego,

34/ medycyny sportowej,

35/ laktacyjn,

36/ hepatologicz

37/ okulistyczna z pracowniangiografii przy oddziale okulistyki,
38/ leczenia choréb naazy

XI. Pielegniarka epidemiologiczna,
Xll.  Zespot ds. kontroli zakeen szpitalnych:
-Lekarz Kieruacy Zespotem ds. zaken wewmntrzszpitalnych,
XIlll.  Bank tkanek,
XIV. Koordynator ds. Lecznictwa Otwartego,
XV. Kapelan.

XVI. Naczelna Piglgniarka:
1/. Przetaona pie¢gniarek lecznictwa otwartego,
2/. Piekgniarstwo stacjonarne,
3/. Piekgniarstwo ambulatoryjne,
4/. Piekgniarka spoteczna szpitala,
5/. Centralna sterylizatornia,
6/. Komora dezynfekcji.

4. Pion Administracyjno — Ekonomiczny podlega Zpsy Dyrektora ds. Administracyjno -

Ekonomicznych:

1/ Dziat Organizacji, Nadzoru, Statystyki Medyczhn@kredytacji,
2/ DziatZywienia,
3/ Sekcja Informatyki,
4/ Sekcja Umow, Zaopatrzenia i Zaméwieublicznych,
5/ Stanowisko ds. OC
6/ Stanowisko ds. p.garowych
7/ Dziat Techniczno — Gospodarczy,

I. Sekcje:
1) remontowo budowlana,
2) gospodarcza,
3) energetyki,

Il. Stanowiska samodzielne:
1) stanowisko ds. eksploatacji,
2) stanowisko ds. ogélnobudowlanych,
3) stanowisko ds. technologii,
4) stanowisko ds. dokumentaciji.



5.

Pion Gtéwnego Kggowego:
1/ Dziat finansowo-ksigowy:
a) Sekcja ptac,

b) Sekcja finansowa.

§12

Organizac i porzdek procesu udzielanigwiadczér zdrowotnych, jak i w szczegoléo

organizac} i zadania jednostek organizacyjnych Szpitala @&r&egulamin Porgkowy ustalony
przez Dyrektora Szpitala i zatwierdzony przez &8goteczn Szpitala. Regulamin Pagdkowy nie
moze naruszaustawowych praw pacjenta.

N

Rozdziat IV
Zarzgdzanie Szpitalem

§13
Szpitalem kieruje i reprezentuje go na zgwmDyrektor Szpitala.
Dyrektora Szpitala zatrudnia Organ Zsicelski reprezentowany przez Zatz Powiatu na
podstawie umowy cywilno-prawnej, powotania lub unyowprag.
Umowa z Dyrektorem Szpitala, o ktdrej mowa w. @siaze by rozwiazana przez organ, ktory
go zatrudnit po zasgnieciu opinii Rady Spotecznej Szpitala.
Dyrektor z zastrzeniem odebnych uregulows ustawowych samodzielnie podejmuje decyzje
dotyczce Szpitala i ponosi za nie odpowiedzigkho
Pracodawgdla pracownikéw jest Szpital.

§14
Dyrektor zaradza i kieruje Szpitalem.
Funkcg t¢ petni przy pomocy wyspecjalizowanych podlegtych Mazpdrednio stib oraz
poprzez Zaspcdw Dyrektora, ktorzy zasdzap i kieruja pionami lecznictwa, administracyjno —
ekonomicznym, NaczeirPiekgniarke i Gtownego Ks¢gowego.
Organizacyja struktur zaradzania okréla zahcznik Nr 3 do niniejszego Statutu.

Rozdziat V
Rada Spoteczna Szpitala

§ 15

=

Rada Spoteczna liczy 10 os6b.

2. W skiad Rady Spotecznej wchadz

1/ jako przewodnicry — Starosta lub osoba przez Niego wyznaczona,

2/ jako czlonkowie — przedstawiciel Wojewody i pigtawiciele wytonieni przez Rad
Powiatu.

3. Raa Spoleczn Szpitala powotuje i odwoluje Organ Zaymielski.
4. Czlonkiem Rady Spotecznej nie medoy¢ pracownik Szpitala.
5. Czlonkowi Rady Spotecznej przystuguje zwolnieniz wykonywania obowazkow

w ramach stosunku pracy na czas uczestnictwa vegmsniu Rady.

6. Za udzial w posiedzeniu Rady Spotecznej jejmabavi przystuguje od organu zalgielskiego

rekompensata w wysoka utraconych zarobkow, jeli z powodu uczestnictwa w posiedzeniu
Rady — pracodawca nie udzielit cztonkowi na tensczaolnienia z wykonania oboyzkow
pracowniczych z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§16

1. Rada Spoteczna jest organem inigym i opiniodawczym Organu Zatgcielskiego oraz

organem doradczym Dyrektora Szpitala.

2. Do zada Rady Spotecznej nalg

1/ przedstawianie Organowi Zaieielskiemu wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zmiany lub rozwjzania umowy o udzielenie publicznego zamowienigwiadczenia
zdrowotne,



2/

3/

4/

5/
6/

7/

8/

9/

b) zbycia srodka trwatego oraz zakupu lub prasip darowizny nowej aparatury
i sprztu medycznego,

c) zwiazanych z przeksztalcaniem Iub likwidacj Szpitala, jego przebudew

rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatatmo

d) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagréd,

e) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej zékyorem Szpitala.
uchwalanie Statutu Szpitala oraz zmian w Statucprzediaenie do zatwierdzenia Radzie
Powiatu,
przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskovpirdi w sprawach:

a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inw@gtego i finansowego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku.

uchwalanie regulaminu swojej dziatadnb oraz przedkiadanie regulaminu do zatwierdzenia
Radzie Powiatu,

zatwierdzanie regulaminu padkowego Szpitala,

dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskowoszonych przez osoby korzystg ze
swiadczeér Szpitala, z wydczeniem spraw podleg@ych nadzorowi medycznemu,
przedstawianie wnioskéw organowi finang@mu okrélony zakres dziatalnmi, w ktérego
imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania,

opiniowanie wniosku Dyrektora Szpitala w zakeestzasowego zaprzestania dziatétmo
catkowicie lub w zakresie niektérych jednostek migacyjnych Szpitala,

wykonywanie innych zadaokreslonych w ustawie i statucie Szpitala.

§ 17
Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata, aicod dnia jej powotania. Po uptywie kadencji
dotychczasowa Rada Spoteczna wykonuje swoje elz@wdo czasu powotania nowej Rady
Spotecznej.
Zmian w sktadzie osobowym Rady Spotecznej dojorRada Powiatu na wniosek organéw
delegujcych swoich przedstawicieli, a takz inicjatywy Przewodnigzego Rady Spotecznej.
Szczegotowy tryb pracy Rady, w tym zwolywaniasipdzé, podejmowania uchwat okila
Regulamin uchwalony przez Ra8poteczn i zatwierdzony przez RadPowiatu.

§18
W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej trizes Dyrektor Szpitala oraz przedstawiciele
organizacji zwizkowych.
W posiedzeniach Rady Spotecznej qrajawo uczestniczyz gtosem doradczym przedstawiciele
samorzdow zawodow medycznych.
Przewodniczxcy Rady Spotecznej me zapraszaw miafre potrzeb na posiedzenia takinne
osoby.

§19

Od Uchwaly Rady Spofecznej Dyrektorowi Szpitalaysfaguje odwotanie do podmiotu, ktory
utworzyt Zaktad.

Rozdziat VI
Zasady Gospodarki Finansowe;j

§20
Szpital jest finansowany w oparciu o ustaméwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych i ustagvo zaktadach opieki zdrowotne;.
Szpital pokrywa koszty dziatalém i zobowhzania z posiadanyckrodkow i uzyskiwanych
przychoddw.



1.

2.

§21
Szpital prowadzi gospodarkfinansows na podstawie planu finansowego ustalonego przez
Dyrektora Szpitala, po zagjnicciu opinii Rady Spotecznej.
Szpital sporgdza bilans i ustala wynik finansowy dziatadob oraz prowadzi rachunkow®
zgodnie z odibnymi przepisami i sprawozdawéZona zasadach olkilenych przez Ministra
wiasciwego do spraw zdrowia.
Zarad Powiatu, w terminach okilenych w odebnych przepisach, zatwierdza roczne
sprawozdanie finansowe Szpitala ha wniosek Dyrek&apitala.

§22

Szpital mae uzyskiwg dodatkowerodki finansowe:

1/

2/

3/
4/

5/
6/
7/

z odptatnychBwiadczé zdrowotnych udzielanych na zlecenie:

a) organu, ktory utworzyt Zaktad lub innych organdprawnionych na podstawie eloinych
przepisow,

b) zaktaddéw pracy i innych instytuciji,

¢) instytucji ubezpieczeniowych,

d) innych zakladéw opieki zdrowotnej,

e) 0so6b fizycznych nie odiych ubezpieczeniem.

zaswiadczenie nie przystugage w ramach ubezpieczenia lub niegtdjumowami z Narodowym

Funduszem Zdrowia,

na realizagj zada i programow zdrowotnych,

na realizagy programow wspotfinansowanych z&odkéw pochodazcych z budetu Unii

Europejskiej,

z wydzielonej dziatalrizi gospodarczej,

z darowizn, zapiséw, spadkow, sktadek publichnyake pochodzenia zagranicznego,

innychzrédet.

§ 23

Szpital mae otrzymywa dotacje budetowe na:

1/

2/
3/
4/

realizac} zada w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lubdhmyrograméw zdrowotnych
oraz promogj zdrowia,

pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia Kikalcji oséb wykonujcych zawody medyczne,
remonty, inwestycje, w tym zakup aparatury zsfur medycznego,

cele szczegdlne okene w odebnych przepisach.

§ 24
Szpital gospodaruje samodzielnie mieniem przakan w nieodplatne aytkowanie oraz
majatkiem wiasnym.
Zbycie aktywow trwalych Szpitala, oddanie go medzawe, najem, aytkowanie oraz gyczenie
moze nasipi¢ wytacznie na zasadach oklenych przez Organ Zatgcielski.

§ 25

. Warta@¢ maptku Szpitala okréaja:

1/ fundusz zatpycielski,
2/ fundusz Szpitala.

. Fundusz zakycielski Szpitala stanowi waré wydzielonej Szpitalowi ¢&ci mienia

komunalnego.
Fundusz Szpitala stanowi wastonajtku Szpitala po odliczeniu funduszu zatoielskiego.



1.

3.

§ 26

Fundusz Szpitala zgkisza st o:

1/ zysk netto,

2/ kwoty zwkkszenia wartéci aktywow trwatych, bdacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywdéw.

Fundusz Szpitala zmniejsza ei

1/ strat netto,

2/ kwoty zmniejszenia warfoi aktywow trwatych, bdacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywdw.

Do amortyzaciji aktywéw trwatych stosuje sigdlne zasady okéne w odebnych przepisach.

§ 27

Szpital samodzielnie decyduje o podziale natkivy finansowej uzyskiwanej w wyniku
gospodarczego wykorzystarsiandkow publicznych i pochodeych z innycherodet.

§ 28

Ujemny wynik finansowy Szpital pokrywa we wilasnyakeesie.

=

Rozdziat VII
Postanowienia kacowe

§29
Nadzor nad Szpitalem sprawuje Organ Zgeelski w granicach okéonych przepisami prawa.
Organ Zaloycielski, dokonuje kontroli i oceny dziatal§m Szpitala oraz pracy Dyrektora
Szpitala.
Kontrola i ocena, o ktdrej mowa w ust. 2, obgjw szczegoIngci:
1/ realizact zada statutowych, dogpnas¢ i poziom udzielanyckwiadcze,
2/ prawidlowd¢ gospodarowania mieniem,

3/ gospodarkfinansowy,
Organ Zatgycielski w razie stwierdzeniaze decyzja Dyrektora Szpitala jest sprzeczna

z prawem wstrzymuje jej wykonanie oraz zobgemie Dyrektora do jej zmiany lub cofiia.

§30

Statut Szpitala Specjalistycznego im. Henryka Kimoewvicza w Gorlicach uchwala Rada Spoteczna
Szpitala i przedkiada go do zatwierdzenia Radzigi&ta.

§31

Wszelkie zmiany w Statucie m@diy¢ dokonywane wycznie w trybie przewidzianym dla jego
ustanowienia.

§32

W sprawach nieuregulowanych w Statucie gnajstosowanie odpowiednie przepisy ustawy
0 zakladach opieki zdrowotnej oraz przepisy wydaa@ej podstawie.



